SQUADRA CONSULT berat

* Innovative Unternehmen technologieorientierter Branchen: Z. B. die Automobilzuliefer-, Maschinenbau- und Mikroelektronikindustrie

» Forschungsorganisationen

+ Die offentliche Hand

in Markt-, Technik- und Strategiefragen.

Unser Name gewinnt seine Bedeutung aus zwei sprachlichen Wurzeln:

e Squadra bedeutet heute im Italienischen Mannschaft, Team

* Quadrum bedeutete im Lateinischen die richtige Form

SQUADRA CONSULT entwickelt fur ihre Klienten gemeinsam mit deren Mitarbeitern die richtige Form, im ganzen oder auch in Teilbereichen.



Selbstverstandlich kénnen wir nicht alles, aber einige strategische und operative Aufgaben kdnnen wir ausgewiesen exzellent 16sen.

In Fragen der Strategie unterstitzen wir unsere Klienten,
indem wir zum Beispiel

Visionen entwickeln

Kernkompetenzen definieren

Markte quantitativ und qualitativ analysieren
Groliere Investitionsentscheidungen vorbereiten
Produkt- und Dienstleistungsportfolios restrukturieren
Vertriebswege am Markt orientieren
Standortfragen klaren

Ausgrindungen strukturieren

Partnerschaften vorbereiten

Erfolgsaussichten von Beteiligungen untersuchen
Schlissige Businessplane erarbeiten

Regionale Technologieprofile erstellen

Forderwirdige Technologien und Projekte identifizieren

Bei operativen Aufgaben helfen wir durch

*  Mitwirkung bei der Implementierung strategischer Konzepte

* Kostensenkungsprogramme fur Produkte und Dienstleistungen
entlang der gesamten Wertschopfungskette

* Begleitung und Moderation von Kooperationsprojekten
(Besonderheit: Deutsch-italienische Kooperationsprojekte)

* Unterstitzung deutscher Unternehmen bei ihren Vorhaben in Italien

* Unterstitzung italienischer Unternehmen bei ihren Vorhaben in
Deutschland

SQUADRA

CONSUT



Die Kompetenz zur Lésung der anspruchsvollen Fragen schopfen wir aus

* einer teamorientierten, die Mitarbeiter des Klienten einbeziehenden Arbeitsweise, ohne die wir keine kreativen und dennoch realisierbaren

Konzepte erarbeiten kénnten,

« dem Einsatz anerkannter Spezialisten, die durch ihr profundes Fach-Know-how das methodische Beratungs-Know-how der Stamm-

Mitarbeiter ergénzen und

» unserer kombinierten Projekterfahrung mit industrie-, forschungs- und politikorientierter Klientel.

Dabei kommt dem Resultat unserer Arbeit und damit unseren Auftraggebern zu gute, dal die Mitglieder eines SQUADRA-Teams in der Regel
sowohl Uber Beratungs- als auch Industrie- und praktische Auslandserfahrung verfiigen. Dadurch sind sie in der Lage, Markte und den zeitlichen
Verlauf industrieller und wissenschaftlicher Vorhaben einschlie3lich ihres Ressourcenbedarfes realistisch einzuschatzen. Von SQUADRA
CONSULT abgeleitete Entscheidungen und Vorschlage grinden sich deshalb auf einen kritischen Sinn fir das jeweils technisch und personell
Realisierbare. Unser praxisbetontes Vorgehen mit eher kleinen Teams versetzt uns dartiber hinaus in die Lage, die gestellten Aufgaben in

vergleichsweise kurzer Zeit und mit vertretbarem Aufwand zu l6sen.
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SQUADRA CONSULT: Schlussel des Erfolgs

Grundlagen

Umfazsender Erfahrungsschatz
an internationaler Industrie- und
Berastungspraxizs

Pragmatizcher Sinn flr technisch
realizier- und perzonell umsetz-

Freude an der Herauzforderung
neuer Fragestelungen und an
kreativen Lésungen

Referenzen fuhrender Organiza-
tionen

Arheitsweise

Einkinden kompeterter Branchen-
Inzider in die Projektarbeit

Straffes Projektmanagement unter
Einbeziehung von Klierterteams

mélige Projektreviews mit Exper-
ten

Klientennutzen

Sie haben Ansatzpunkte fiir eine Zusammenarbeit gefunden?

Klar und leicht verstandlich farmu-
ligtte und vizuell dargestelte Er-
gebnizze

Treffende Konzepte

hares Konzen- | Orientierung der Projektarbeit an Fasche Realizierbarkeit durch die
tration Arbeitzhypothesen und deren Identifizierung der Mitarbeiter des

Interdisziplingr zusammengesetz- auf Bestatigung bhzw . Widerlegung Klienten mit den Ergebnissen

tes und eingespictes Berater- Schwer-

team punkte Qualitétzsicherung durch regel- Geklarte Problemfelder und hesei-

tigte Engpésse

Profeszionele Begleitung der
Implementierung

Wir mochten Sie gerne personlich kennenlernen, um mit lhnen zu erdrtern, welche Probleme Sie haben und wie wir Ihnen bei deren Lésung helfen

koénnen. Dabei kbnnen Sie unsere Kompetenzen und Erfahrungen erkennen und den zu erwartenden Nutzen fiir Ihre Organisation beurteilen.

SQUADRA CONSULT
Liebigstr. 13
80538 Munchen

Kontaktperson: Wolfgang M. Voigt
Tel. 0049 (0)89 294313
Fax 0049 (0)89 29160133
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